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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
CONSILIUL LOCAL ODAILE

tel.: 0238547605; tel./fax:0238525494; email: primariaodailebz@yahoo.com. Cod fiscal 4593911

HOTARARE

pentru aprobarea Raportului privind activitatea desfasurata de asistenti personali ai
persoanelor cu handicap grav pentru perioada IAN UARIE 2019 — IUNIE 2019

Consiliul local al comunei Odaile, judetul Buzau, intrunit in sedinta ordinara;
Avind in vedere:

» expunerea de motive a Primarului comunei Odaile inregistrata la nr. 1 181/08.07.2019;
» raportul compartimentului de specialitate, inregistrat la nr.1.182/08.07.2019;
» raportul de avizare al comisiilor de specialitate a Consiliului Local inregistrat la

nr.1.190/08.07.2019;

» prevederile art 40 alin (2) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap , republicata, modificata si completata :

» prevederile art 29 alin 1 din HG nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 , privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap , cu modificarile si completarile ulterioare, aprobate prin H.G. nr.268/2007, a prevederilor H.G.
nr.427/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice privind conditiile de incadrare, drepturile si
obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap cu modificarile si completdrile ulterioare,
coroborat cu prevedrile art.36 alin.2 lit.d, alin.6 lita pet.2 din Legea administratiei publice locale
nr.2015/2001 republicati, cu modificarile si completérile ulterioare.

In temeiul art. 45 alin. (1) si alin. (3) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1.-Se aproba Raportul privind activitatea desfasurata de asistenti personali ai persoanelor
cu handicap grav pentru perioada IANUARIE 2019 — IUNJE 2019 conform anexei nr.1 la aceasta
hotarére.

Art.2.- Secretarul comunei va comunica prezenta hotarare persoanelor si institutiilor interesate si
va face publicitatea ceruta de lege.

ODAILE
Nr. 22 /12.07.2019

PRESEDINTE DE SEDINTA:
BADESCU VLADIMIR

CONTRASEMNEAZA, S
OPREA MIRELA

2019 cu respectarea
prevederilorart. 45 alin. (1 ) si alin. (3) din Legea nr. 215/2001,a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarilg si completarile ulterioare,
cu un numar de, .voturi , pentru”, ' voturi ,impotriva™, «—7_si voturi ,abtineri”, din ~ consilieri prezenti , din

numirul total de 9 consilieri in functie,.




Anexa nr.l la H.C.L. nr. 22
din 12.07.2019

JUDETUL BUZAU
COMUNA ODAILE ) }
COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA

RAPORT
Privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai persoanelor cu
handicap grav pentru perioada IANUARIE 2019- IUNIE 2019

In conformitate cu prevederile art.40 alin.(2) din Legea nr.448/2006
privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicat,
modificatd si completatd, Compartimentul de Asistenta Sociala a comunei Odaile
controleazd periodic activitatea asistentilor personali §i prezintd semestrial un
raport Consiliului Local.

Potrivit art.29 alin.(1) din H.G. nr.268/2007 pentru aprobarea
Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd,
modificatd si completatd, raportul confine cel pufin urmatoarele: informatii cu
privire la dinamica angajarii asistentilor personali, informatii privind modul in care
se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihna,
informatii privind numarul de asistenti personali instruifi, numarul de controale
efectuate si problemele sesizate. '

Fatd de prevederile legale mai sus mentionate, va aduc la cunostin{a
urmatoarele:

Cu privire la dinamica angajarii asistentilor personali:

La inceputul semestrului I 2019, in cadrul Compartimentului de
Asistenta Sociala a comunei Oddile, figureaza ca angajati un numdr de 6 asistenti
personali ai persoanelor cu handicap grav si 8 indemnizatii lunare pentru persoana
cu handicap grav, toti avand 1n ingrijire adulti.

Pe parcursul semestrului I al anului 2019, la Compartimentul de
Asistentd Sociald au intervenit modificari fata de semestrul II al anului 2018, au




incetat 2 indemnizatii si s-a addugat alte 2 indemnizatii noi de insotitor din
totalul de 8 existente. Indemnizatiile au incetat in urma decesului persoanelor cu
handicap.
De asemeni din totalul de 6 asisten{i personali au ramas S asisten{i personali,
motivul scaderii numarului acestora fiind decesul unui asistent personal, persoana
cu handicap grav optand pentru indemnizatia lunara.

Suma platita in semestru I  pentru asigurarea salariilor asistentilor
personali a fost de 91.230 lei si 42.942 lei pentru plata indemnizatiilor de
insotitor.

Conform art. 1 alin. 2 din Ordonanta de urgenfd a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea
voucherelor de vacan{d, astfel cum a fost modificatd prin Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 107/2018 privind modificarea si completarea unor acte normative, precum gi pentru

prorogarea unor termene, institutiile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 ali ; ;

din Legga nr. 500/2002 pn‘vind finantele publice, cu modificirite si completarile ullTeni(;;:gaéi .IS
art, 2 alln. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finangele publice locale, cu modificirile Si
complgtgrlle ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv
activitatile finantate integral din venituri proprii, infiintate pe langd institutiile publicé, acorda,

anual, in perioada 1 fanuarie 2019 - 31 decembrie 2020 v ai
5 ot » vouchere de vacanta in cuantum de

Astfel, n anul 2019, asistentul personal beneficiazi de vouchere de vacantd In cuantum de
1.450 lei si dg indemnizatie de hrana reprezentand a 12-a parte din doua salarii de bézé minime
brute pe fara garantate in platd. Dacd angajatorul, respectiv primaria, a avut previzut in
aggeful anului 20?9, sume pentru acordarea voucherelor de vacantd sau a indemnizatiei de
wana pentru salariatii sai, atunci si asistentul personal beneficiaza de aceste drepturi ?ﬁ a'ceoasi

Nasura,

Asistentii personali au beneficiat de norma de hrana, reprezentind a 12-a parte
din doud salarii de bazd minime brute pe {ara garantate in platd, incepand cu luna
decembrie 2018, iar in primul semestru al anului 2019 acestia si-au primit
vaucherele de vacanta in cuantum de 1450 lei.

Cu privire la modul in care se asiguri inlocuirea asistentului personal

pe perioada concediului de odihna, in striansi legitura cu lipsa sau

posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro:

Asistentii personali beneficiazd pe parcursul anului de concediu de odihna,
perioada in care angajatorul trebuie sd asigure un inlocuitor asistentului personal
aflat in concediu, iar in situatia in care angajatorul nu poate asigura un inlocuitor,
persoanei cu handicap grav i se acorda o indemnizatie echivalenta cu salariul net al
asistentului personal sau gazduirea intr-un centru de tip respiro.




Pe teritoriul comunei Odaile nu exista insd un centru de tip respiro, astfel
Compartimentul de Asistentd Sociald, este obligat de a plati persoanei cu handicap
grav o indemnizatie echivalenta cu salariul net al asistentului personal.

Referitor la num:irul de asistenti personali instruiti:

Conform dispozitiilor art.38, lit.”’a” din Legea nr.448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, modificata si
completatd, precum si a art.29, alin.(1) din H.G. nr.268/2007 pentru aprobarea
Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006
Compartimentul de Asistenta Sociala a comunei Odiile a efectuat instruirea
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav.

Referitor la controalele efectuate asupra activitatii asistentilor pesonali

si problemele sesizate:

Un rol important al institufiei noastre este de a monitoriza atributiile si
obligatiile care le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in
vederea ameliordrii situatiei acestora, astfel incat acestea sd primeascd ingrijire
speciald la nivelul la care situatia lor o cere, pentru satisfacerea intregului lan{ de
nevoi fizice, personale, sociale si spirituale ale lor. Indiferent de varsta sau de
handicapul cu care se confrunta acest segment social, el are dreptul fundamental la
autodeterminare §i individualitate, pentru depasirea conditiei de handicap si a
remsemel sociale. Ingrijirile ce li se acorda permit persoanelor cu handicap grav s
isi valorifice potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si social, in pofida
handicapului de care sufera.

in conformitate cu prevederile art.40 alin.(2) din Legea nr.448/2006 privind
protecfia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,
modificata si completatd, Compartimentul de Asistenta Sociala dispune efectuarea
de controale periodice asupra activitdii asistengilor personali si prezinta semestrial
un raport Consiliului Local.

Persoana desemnatd cu atributii de asistenta sociald din cadrul primariei
comunei Odaiile au efectuat controale la domiciliul persoanelor cu “handicap pentru
a constata dacd asistentul personal isi indeplineste obligatiile. in urma acestor
controale au fost evidentiate: climatul familial, refeaua sociald / legatura cu
comunitatea, situatia economica, educatia, conditiile de locuit, nevoile medicale.
Asistentii personali au declarat pe proprie rispundere:

- ca presteaza pentru persoana cu handicap grav toate activitatile si serviciile

prevazute in contractul individual de munca, in fisa postului si in planul de




recuperare pentru copilul cu handicap grav, respectiv in planul individual de
servicii al persoanei adulte cu handicap grav;

- ci trateazi cu respect, buna credinta si inelegere persoana cu handicap grav
si sd nu abuzeze fizic, psihic sau moral de starea acesteia;

- ¢ vor comunica D.G.A.S.P.C. Buzau si Compartimentului de Asistenta
Sociali, in termen de 48 de ore de la luarea la cunostin{d, orice modificare
survenita in starea fizicd, psihicd sau sociald a persoanei cu handicap grav si
alte situatii de naturd si modifice acordarea drepturilor prevazute de lege.
Scopul vizitelor la domiciliul persoanei cu handicap grav reprezintd un prilej

unic si eficient de informare, mediere si consiliere referitor la noutatile in

domeniul social al persoanelor cu dizabilitati, respectiv al serviciilor care pot fi
accesate pe plan local. :

Referent,
STROE VASILE
Aviz legalitate,
Secretar OPREA MIRELA
@/




